
HARRAN ÜNİVERSİTESİ 

 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA PROGRAMI                                    

Dersin Adı Kodu Yarıyılı T+ U Kredisi AKTS 

Genel İşletme 314214 II 2+0 2 2 

Ön koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Seçmeli 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Veren   

Dersin Yardımcıları  

Dersin Amacı İşletme biliminin temel bilgilerini ve işletmeciliğin tüm fonksiyonlarını teşkil 

edecek şekilde öğrenmek. 

Dersin Öğrenme Çıktıları  Bu dersin sonunda öğrenci;  

1.İşletme ile ilgili temel kavramları öğrenir. 

2.İşletmelerin amaçları ve sorumluluklarını öğrenir. 

3.İşletmelerin sınıflandırılmasını öğrenir. 

4.İşletmeciliğin temel kavramları konusunda bilgi sahibi olur 

5.İşletme biliminin tarihi geçmişini öğrenir ve işletmelerin kuruluş çalışmaları 

konusunda genel bilgiye sahip olur. 

Dersin İçeriği İşletme bilimi ile ilgili temel kavramlar, işletme biliminin diğer bilim dalları ile 

ilişkisi, işletmelerin amaçları ve sorumlulukları, işletmelerin sınıflandırılması, 

işletmelerin kuruluşu, fizibilite etütleri, kuruluş yeri faktörleri, kapasite sorunları, 

işletmeciliğin fonksiyonları, yönetim, üretim, pazarlama, finansman, personel, 

muhasebe, halkla ilişkiler, araştırma ve geliştirme konuları işlenecektir. 

Haftalar Konular 

1 İşletme biliminin tarihi gelişimi, ihtiyaç kavramı, ihtiyaçların sınıflandırılması, işletme, müteşebbis, 

teşebbüs, yönetici ve girişimci kavramları 

2 Üretim faktörleri, işletme biliminin diğer bilim dalları ile ilişkisi 

3 İşletmenin fonksiyonları, amaçları ve sorumlulukları 

4 İşletmelerin sınıflandırılması 

5 İşletmelerin büyüklüğü ve kapasite sorunları, globalleşme sürecinde işletmecilik 

6 İşletmenin kuruluşu, kuruluş yeri faktörleri, yapılabilirlik projesi 

7 Ara sınav 

8 İşletmenin fonksiyonları (yönetim-planlama, örgütleme) 

9 İşletmenin fonksiyonları (yönetim-planlama, örgütleme) 

10 İşletmenin fonksiyonları (yönetim-yürütme) 

11 İşletmenin fonksiyonları (yönetim- koordinasyon, kontrol) 

12 İşletmenin fonksiyonları (üretim, pazarlama) 

13 İşletmenin fonksiyonları (finansman, personel) 

14 İşletmenin fonksiyonları (muhasebe, halkla ilişkiler, araştırma ve geliştirme) 

Genel yeterlilikler 

İşletme tanımını bilir. 

İşletmelerin sınıflandırılmasını bilir. 

İşletme fonksiyonlarını bilir. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

ÖÇ1 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

ÖÇ2 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

ÖÇ3 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

ÖÇ4 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

ÖÇ5 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

ÖÇ: Öğrenme Çıktıları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Dersin Adı PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

Genel İşletme 3 3 1 1 3 3 2 2 3 2 4 

 


