Dokiiman No: FRM-0052
TC. Revizyon F\I(.): 01
HARRAN UNiVERSITESI Yoy Tarihi: 05.11.2021
. Revizyon Tarihi:
DERS IZLENCE FORMU 18.07.2022
SayfaNo: 1/2
DERS IZLENCESI
Dersin Adi Meslek Etigi
Dersin AKTS’si Y

Dersin Yiiriitiiciisii

Ogr. Goér. Selahattin GUR

Dersin Giin ve Saati

Birim web sayfasinda ilan edilecektir.

Dersin Goriisme Giin
ve Saati

Birim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ogretim Yontemi ve
Ders Hazirhk

Konu anlatim, Soru-yanit, 6érnek ¢oziimler, dokiiman incelemesi. Derse hazirlik]
asamasinda, 6grenciler ders kaynaklarindan her haftanin konusunu derse gelmeden
once inceleyerek gelecekler. Haftalik ders konulari ile ilgili tarama yapilacak. Uzaktan
ylrtitiilecektir.

Dersin Amaci

Dersin tanitimi, etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, ahlakin olusumunda rol
oynayan faktorler, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik dis1 davranislarin
sonuglar, sosyal sorumluluk, meslek etiginin dayandigi temeller, etigin tarihi, tiptaki
etik degerler, ilgili programdaki etik ve genel degerlendirme yapilacaktir.

Dersin Ogrenme
Ciktilan

Bu dersin sonunda 6grenci

1 Etik ve ahlak kavramlarini 6grenir.

2.Mesleki etik ilkelerine uygun hareket eder.

3. Etik ve ahlak kavramlar1 uygular.

4. Meslek etiginin dayandigi temelleri bilir.

5. 1lgili is etigi ve genel degerlendirme yapma yetisine sahiptir.

Haftalik Ders Konular

1.Hafta Dersin Tanitimi

2.Hafta Etik ve Ahlak kavramlari

3.Hafta Etik sistemleri,

4. Hafta Etik sistemleri,

5.Hafta Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorler

6.Hafta Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik dis1 davranislarin sonuglar

7.Hafta Sosyal sorumluluk

8.Hafta Meslek etiginin dayandigi temeller

9.Hafta Meslek etiginin dayandigi temeller

10.Hafta Etigin tarihi

11.Hafta Tiptaki etik degerler

12.Hafta Tiptaki etik degerler

13.Hafta Eczane hizmetlerinde etik

14.Hafta Dersin degerlendirilmesi

Olcme ve
Degerlendirme

Bu ders kapsaminda 1 (bir) kisa sinav, 1 (bir) ara sinav ve ders konularin1 kapsayan 1
(bir) yariy1l sonu sinavi yapilacaktir. Her bir degerlendirme kriterinin basar1 puanina
etkisi yiizdelik olarak agagida verilmistir.

Kisa Smav: %10

Ara Sinav: %40

Yariyil Sonu Siav: %50

Kisa Sinav tarihi dersi veren 6gretim elemani tarafindan duyurulacak, Ara Siav ve
'Yariyil Sonu Sinav tarihi ve saati ise birim yonetim kurulu tarafindan sayfasinda ilan
edilecektir. Smavlar yiiz yiize yapilacaktir.
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Degerlendirme Sistemi

Ogrenci Isleri Bagil Degerlendirme Y 6nergesine gore degerlendirilecektir.

PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE

DERS OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSi TABLOSU

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10| PC11| PC12| PC13| PC14| PC15
0C1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
0C2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
0C3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
0C4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
0Cs 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
OC: Ogrenme Kazanimlar1 PC: Program
Ciktilan
Katki Diizeyi 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Program Ciktilan ve Ilgili Dersin iliskisi
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PCI2 | PC13 | PC14 | PC15
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5




