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fletisim Bilgileri
Ogretim Yontemi ve Ders | Yiiz yiize. Konu anlatim, Soru-yanit, drnek ¢dziimler, dokiiman
Hazirhk incelemesi

Derse hazirlik asamasinda, &grenciler ders kaynaklarindan her
haftanin konusunu derse gelmeden once inceleyerek gelecekler.
Haftalik ders konulari ile ilgili tarama yapilacak.

Dersin Amaci

Problem ¢dzme, kritik diisiinme, sozlii ve yazil iletisim, ekip ve
liderlik becerilerini agiga ¢ikarmak

Dersin Ogrenme Ciktilar

Bu dersin sonunda 6grenci;
1.Karar vermede temel
biitiinlestirir.

2. Ahlaki deger ve davranislar ile insanlara 6rnek olur.

3. Siirekli olarak yenilige agik olur.

4.Profesyonel gelismeye bagliliga tesvik eder.

5.Problem ¢6zme, kritik diistinme hakkinda bilgi ve deneyime
sahip olur.

ve fonksiyonel isletme alanlarim

Haftalik Ders Konular

1. Hafta Yonetimin tanmimi ve fonksiyonlari, tarihgesi ve
ideolojileri

2. Hafta Yonetimin tanimi ve fonksiyonlari, tarihgesi ve
ideolojileri

3. Hafta Organizasyon teorileri, z teorisi

4. Hafta Kaos kuramini, adaptasyon teorileri

5. Hafta Postmodern yonetimi

6. Hafta Kisa Smav

7. Hafta Sozlii ve yazili iletisim, ekip ve liderlik becerilerisi

8. Hafta Karar vermede temel ve fonksiyonel isletme alanlarini
biitiinlestirme

9. Hafta Ara Smav

10. Hafta Karar vermede temel ve fonksiyonel isletme alanlarim
biitiinlestirme

11. Hafta Yerel ve global ortamlarda isletme arag¢ ve kavramlarini
uygulama

12. Hafta Profesyonel gelismeye baglilig: tesvik etme

13. Hafta Ahlaki deger ve davranislar, stirekli 6grenme

14. Hafta Kiiltiirel, irksal ve cinsiyet farkliliklar1 agisindan yeni
anlayis

Ol¢me-Degerlendirme

Bu ders kapsaminda 1 (bir) Ara Sinav, 1 (bir) Kisa Sinav ve 1
Yariyilsonu Sinavi yapilacaktir. Her bir degerlendirme kriterinin
basar1 puanina etkisi yilizdelik olarak asagida verilmistir.

Ara Smav : 30 %

Kisa Sinav: 20%

Yariyilsonu Smav: 50 %

Ara Smav Tarih ve Saati: Birim tarafindan ilan edilecek tarih ve
saatlerde

Kisa Sinav Tarih ve Saati: 23 Ekim 2019 (Ders Saatinde)
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PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11
ocC1 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
0C2 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
0C3 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
OC4 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
OCs 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
OK: Ogrenme Ciktilar1 PC: Program Ciktilar
Katki
Diizeyi 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Program Ciktilan ve Ilgili Dersin iliskisi
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PCl1
Yonetimve | 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3
Organizasyon




